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Prioridades escolares para 2022-2023

La pandemia de COVID-19 ha requerido que nuestra escuela colabore de nuevas maneras,
examine prácticas, aprenda nueva información y habilidades, muestre flexibilidad en un
momento de información y necesidades cambiantes, y tome decisiones difíciles. A medida que
regresamos a un entorno de aprendizaje más normalizado, Goodwater Montessori School se
ha comprometido a apoyar a nuestros estudiantes y personal. Entendemos la preocupación por
nuestros estudiantes y, a medida que continuamos navegando en tiempos inciertos, cada
decisión que tomemos debe estar centrada en el estudiante. Debemos asegurarnos de que
nuestros estudiantes estén preparados para su futuro proporcionando el mejor ambiente
posible para su educación. Debido al ambiente en nuestro año anterior, debemos tener un plan
que brinde asistencia a los estudiantes para no solo enfocarse en este año sino también
ayudarlos en cualquier pérdida de aprendizaje que pueda haber ocurrido el año pasado.
También necesitamos el apoyo de nuestros padres y cuidadores.

El personal de Goodwater Montessori School planea trabajar incansablemente y brindar el
mejor entorno Montessori para nuestros estudiantes en 2022-2023. Si bien hubo muchos
obstáculos en el anterior año nuestro compromiso con nuestros estudiantes y familias es que
vamos a hacer todo lo posible para abordar la pérdida de aprendizaje y hacer avanzar a los
estudiantes hacia el futuro. Todo nuestro equipo tiene una misión este año y es proporcionar un
entorno Montessori para nuestros estudiantes.

Información instructiva para familias

Goodwater Montessori School continúa brindando aprendizaje presencial para todos los
estudiantes en el año escolar 2022-2023. Estamos emocionados de que todos nuestros
estudiantes regresen al campus y no anticipamos ofrecer aprendizaje remoto este año escolar.
Entendemos que puede haber padres y cuidadores que estén preocupados por los nuevos
desarrollos con respecto a COVID-19, pero queremos asegurarles a todos nuestros padres y
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cuidadores que estamos monitoreando de cerca la situación y nos adaptaremos a medida que
se proporcione nueva información a los CDC. (Centro para el Control de Enfermedades) y
WCCHD (Distrito de Salud de las Ciudades y el Condado de Williamson).

Herramientas de aprendizaje

Nuestra escuela se fundó sobre la instrucción Montessori y nuestro plan es continuar con las
raíces de la educación Montessori utilizando los materiales que se han proporcionado a cada
comunidad. La tecnología es una herramienta complementaria que es importante y estará
disponible para los estudiantes en la escuela según lo determine el equipo de Guías y
Currículo.
Protocolos para Escuelas Seguras y Saludables
Es posible que la escuela deba cambiar los protocolos en cualquier momento para abordar
necesidades y circunstancias específicas a fin de proteger la salud y la seguridad de los
estudiantes, los empleados y la comunidad. Goodwater continuará buscando orientación de las
agencias gubernamentales, incluido el Distrito de Salud de las Ciudades y el Condado de
Williamson (WCCHD). La escuela cumplirá con las leyes laborales y de discapacidad federales
y estatales aplicables, las normas de seguridad en el lugar de trabajo y las normas de
accesibilidad para abordar las necesidades individuales. Las actualizaciones de los protocolos
de seguridad se publicarán en nuestro sitio web según sea necesario.

Protocolos para detección y aislamiento
Protocolos de detección
● Ni el personal ni los estudiantes deben presentarse en la escuela o el trabajo si están
activamente enfermos con Covid-19, si se sospecha que están enfermos con Covid-19 como
evidencia de síntomas de Covid-19 o si han recibido un resultado positivo en la prueba de
Covid-19.
● Si tiene preguntas sobre los procedimientos de asistencia, puede comunicarse con
registrar@goodwatermontessori.org con preguntas o revisar el Manual del estudiante.
● Las preguntas de los empleados sobre los procedimientos de ausencia deben dirigirse a
alma.lahmon@goodwatermontessori.org
Protocolos de aislamiento
● Si los estudiantes muestran síntomas de COVID-19 O tienen fiebre, la escuela proporcionará
una evaluación clínica para determinar si un estudiante debe ser enviado a casa y cuándo.
● Si se confirma por laboratorio que una persona que ha estado en la escuela tiene COVID-19,
la escuela debe notificar a su departamento de salud local, siguiendo las leyes y regulaciones
federales, estatales y locales aplicables, incluidos los requisitos de confidencialidad de la Ley
de Estadounidenses con Discapacidades ( ADA) y la Ley de Privacidad y Derechos Educativos
de la Familia (FERPA).
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Protocolos estudiantiles
Los estudiantes que hayan dado positivo por COVID-19 no pueden asistir a la escuela. Pueden
regresar al campus cuando:
Han pasado 5 días desde el inicio de los síntomas o desde la fecha de la prueba positiva de
Covid19 (si es asintomático), Y
Han mejorado los síntomas, Y
Han pasado al menos 24 horas (sin el uso de medicamentos para reducir la fiebre).
La fecha de regreso al campus es la sexta fecha después del inicio de los síntomas o la prueba
positiva de Covid, lo que ocurra primero.
Los estudiantes con síntomas de COVID-19 no pueden asistir a la escuela. Pueden regresar al
campus cuando:
Han pasado 5 días desde el inicio de los síntomas con un regreso el día 6, O
Recepción de una prueba Covid negativa, O
Se proporciona el diagnóstico de un médico alternativo;
Y
Mejora de los síntomas y han pasado al menos 24 horas sin fiebre (sin el uso de medicamentos
antifebriles) o diarrea (sin el uso de medicamentos antidiarreicos) .
Los estudiantes que tengan contacto cercano con alguien que haya dado positivo por
COVID-19 pueden asistir a la escuela.
Cada contacto cercano, independientemente de su estado de vacuna o infección previa, debe:
Controle los síntomas durante 10 días después de la exposición
Realice pruebas de inmediato si desarrollan síntomas, y
Realice la prueba al menos 5 días después de la exposición, independientemente de los
síntomas.
Incluso los síntomas leves relacionados con la alergia después de un contacto cercano con
Covid-19 pueden ser un signo de una infección positiva por Covid-19 y deben dar lugar a
pruebas inmediatas y notificación a la escuela.
Protocolos del personal
El personal que haya dado positivo por COVID-19 no puede presentarse a trabajar hasta que
haya documentado los siguientes requisitos:
● han pasado 5 días desde el inicio de los síntomas o el resultado positivo de la prueba; Y
● Ha mejorado los síntomas; Y
● Han pasado al menos 24 horas (sin el uso de medicamentos para reducir la fiebre).
La fecha de regreso al campus es la sexta fecha después del inicio de los síntomas o la prueba
positiva de Covid, lo que ocurra primero.
El personal que experimente uno o más síntomas de COVID-19 no puede presentarse a
trabajar hasta que haya documentado los siguientes requisitos:
● han pasado 5 días desde el inicio de los síntomas; O
● Recepción de 1 prueba de Covid negativa; O
● Un diagnóstico alternativo de un médico; Y
● Mejoría de los síntomas y haber pasado al menos 24 horas sin fiebre.
Un Empleado que experimente un contacto cercano con alguien que haya dado positivo por
COVID-19 puede continuar trabajando, pero debe completar los siguientes pasos:
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● Los empleados deben realizar pruebas periódicamente (Día 1 y Día 5 después de la
exposición inicial)
● El empleado puede trabajar siempre que no presente síntomas
No se recomienda poner en cuarentena a aquellos que están al día con las vacunas o han
tenido una infección por Covid confirmada por PCR en los últimos 90 días, pero todos los
contactos cercanos, independientemente de su estado de vacuna o infección previa, deben:
Controle los síntomas durante 10 días después de la exposición
Realice pruebas de inmediato si desarrollan síntomas, y
Realice la prueba al menos 5 días después de la exposición, independientemente de los
síntomas.

Protocolos para Equipos de Protección Personal (EPP)
Las escuelas deben cumplir con las órdenes ejecutivas del gobernador con respecto al uso de
máscaras. A partir del 1 de junio de 2021, las máscaras son opcionales para todos los
estudiantes y el personal.

Protocolos de Desinfección y Lavado de Manos
La desinfección frecuente y la sanitización de manos contribuirán a la salud y el bienestar
positivos de los estudiantes y el personal.
Expectativas de lavado/desinfección de manos
● El desinfectante de manos está disponible en la entrada principal de la escuela, en las áreas
comunes, en cada comunidad y en la oficina administrativa.
● Cada comunidad tiene acceso a un rociador electrostático para higienizar material en la
comunidad.
● Cada comunidad tiene un purificador de aire.
● Las máscaras están disponibles si un estudiante desea una y no trae una a la escuela.
● Se espera que el personal y los estudiantes se laven o desinfecten las manos regularmente.
Protocolos de limpieza y desinfección
La limpieza y desinfección frecuentes respaldan un entorno de trabajo y aprendizaje saludable
para los estudiantes y el personal. La escuela continúa suministrando suministros adecuados
de limpieza y desinfección para nuestras instalaciones. El personal está capacitado en los
protocolos adecuados.
Recursos para la salud mental
Hemos contratado a un especialista en comportamiento para que brinde apoyo a los
estudiantes a través de la instrucción en grupos grandes y pequeños y/o trabajando con los
maestros del salón de clases para satisfacer las necesidades personales/sociales de los
estudiantes.
Para aquellos estudiantes que necesitan un apoyo de salud mental más específico,
comuníquese con Alma Lahmon. alma.lahmon@goodwatermontessori.org para obtener más
información.
Recursos
● Lista de síntomas de COVID-19 de los CDC
● Orientación TEA

https://www.cdc.gov/coronavirus/2019-ncov/symptoms-testing/symptoms.html
https://tea.texas.gov/texas-schools/health-safety-discipline/covid/coronavirus-covid-19-support-and-guidance
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● Opinión pública:
• En preparación para el año escolar 2021-22, Goodwater brindó varias oportunidades para
recibir comentarios del público, incluidos, entre otros, avisos públicos, encuestas y debates y
comentarios del distrito. El 27 de julio se proporcionó un aviso a la comunidad y un aviso
público. La encuesta a todas las partes interesadas se distribuyó el 22 de junio de 2021.
• Como parte de la revisión de seis meses de este plan, Goodwater brindó varias oportunidades
para recibir comentarios del público, incluida una encuesta distribuida a las partes interesadas y
una reunión pública el 25 de enero de 2022.
• Resultados de la encuesta ESSER de la escuela Goodwater Montessori
• Revisión de 6 meses del Plan de Regreso a la Escuela 18 de julio de 2022
• Reunión pública 23 de agosto de 2022

● ESSER III 3013
● ESSER III 3014

https://documentcloud.adobe.com/link/review?uri=urn:aaid:scds:US:05dfd0a4-242c-3f20-9911-fca17505fa48
https://acrobat.adobe.com/link/track?uri=urn:aaid:scds:US:4c08c177-2309-3620-a58e-b7a813fbcd48
https://acrobat.adobe.com/link/track?uri=urn:aaid:scds:US:bcb650ee-1a0b-3aa4-b3e3-87d3beeb5566

